orevent ACT

Investeren in mens en werk desiron

Persbericht: De eerste Disability Case Managers in Belgié

Brussel, 21 april 2009

Op woensdag 22 april 2009 is het zover: de uitreiking van de diploma’s van de eerste Disability Case
Managers in Belgié . De kennis en vaardigheden van de deelnemers uit verschillende sectoren (HRM,
preventiediensten, mutualiteiten, revalidatiecentra, verzekeraars, vakbond, centra voor
trajectbegeleiding, ...) werden tijdens de opleiding tot Disability Case Manager geoptimaliseerd, met
als hoofddoel een betere begeleiding van werknemers met langdurige gezondheidsproblemen en/of
functionele beperkingen in het traject van re-integratie en jobbehoud.

Hoe langer een werknemer afwezig blijft als gevolg van langdurige gezondheidsproblemen en/of
functionele beperkingen, hoe kleiner de kans dat hij het werk zal hervatten. In de praktijk bemoeilijken
een aantal factoren de overstap van arbeidsongeschiktheid naar arbeidsgeschiktheid: het complex
wetgevend kader, het groot aantal betrokken actoren, psychologische barriéres...

Om een ftraject van re-integratie of jobbehoud in goede banen te leiden, is het belangrijk dat één
centrale actor, de Disability Case Manager, het proces codrdineert. Deze persoon heeft nood aan
specifieke kennis en vaardigheden. Door de methodiek van Disability Case Management toe te
passen zal het traject zowel inhoudelijk als ontstaat er een belangrijke meerwaarde betekent voor
zowel de werknemer als zijn werkgever.

De opleiding tot Disability Case Manager bestaat uit zes verschillende modules : ‘Inleiding in de
methodiek Disability Case Management’, ‘Wetgeving’, ‘Taakanalyse en jobmatching’, ‘Communicatie
met de verschillende betrokken actoren’, en ‘Implementatie van een Disability Management beleid in
het bedrijf en Casuisitiek’.

Deze opleiding werd voor het eerst georganiseerd in Belgié. De uitreiking van de diploma’s aan de
laureaten vindt plaats in het Kasteel de Maurissens, Weligerveld 6 te 3212, vanaf 11 uur. Dit gaat
gepaard met een gelegenheidstoespraak van Roland Waeyaert, adviseur, Kabinet van de Vice-Eerste
Minister en Minister van Werk en Gelijke kansen. De volgende opleiding gaat van start op 29
september 2009.

Meer informatie? Contacteer: Sara Moonen tel. 02 / 643 44 96, 0486/413 442, e-mail
s.moonen@prevent.be




