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Prevent Academy
Prevent Academy for Working Life is het vormingscentrum van Prevent, een multidiscipli-
nair kennisinstituut gericht op de preventie van beroepsrisico’s door de bevordering van 
de kwaliteit van de arbeid. Het instituut draagt de kennis over via adviesverlening, docu-
mentatie, publicaties, het opzetten van informatie en sensibiliseringscampagnes en het 
uitwerken van opleidingsprogramma’s.

Prevent Academy overkoepelt de nationale en internationale vormingsactiviteiten van 
Prevent en biedt een ruim en gediversifieerd opleidingsgamma aan, afgestemd op de 
behoeften van het terrein en de specifieke doelgroepen. De organisatie van de opleidin-
gen gebeurt meermaals in samenwerking met andere actoren. 

Het open opleidingsaanbod omvat basisopleidingen, opleidingen voor experten en prak-
tijkgerichte thematische opleidingen. De basisopleidingen helpen de wettelijke aspecten 
een inhoud te geven. De expertopleidingen bieden praktische kennis en vaardigheden om 
het preventiebeleid om te zetten in daden. De thematische opleidingen leren de preven-
tiedeskundige om in een bedrijf campagnes op te starten, acties te ondernemen, risico’s 
te beheren en zelf opleidingen te geven rond een bepaald thema.
De wettelijk erkende opleidingen en navomingen voor de preventieadviseur, de veilig-
heidscoördinator, de milieucoördinator en de securitymanager behoren eveneens tot het 
aanbod onder de noemer 'Lucina Opleidingen'. 
Alle opleidingen kunnen ook in-company gegeven worden. Specifieke opleidingsvragen 
worden op vraag uitgewerkt. 

Lucina Opleidingen
Lucina Opleidingen is het resultaat van een samenwerking tussen Prevent en de 
K.U.Leuven en biedt een volledig en geactualiseerd opleidingsaanbod aan over welzijn op 
het werk in zijn ruimste betekenis. Lucina specialiseert zich in thema’s zoals 'well-being’, 
‘safety’, ‘security', 'health' en 'environment' toegepast op de werksituatie. Het Lucina aan-
bod omvat de wettelijk erkende opleidingen of de langlopende opleidingen tot preventie-
adviseur, veiligheidscoördinator, milieucoördinator en security manager en hun navorming. 
De opleidingen zijn gebaseerd op ervaringen van deskundigen uit de bedrijfswereld, de 
resultaten van wetenschappelijk onderzoek en de nationale en internationale wetgeving. 

De kwaliteit staat voorop bij de organisatie van de opleidingen. Zo wordt elke opleiding 
of studiedag uitgewerkt en opgevolgd door een werkgroep die hierbij voortdurend reke-
ning houdt met de evaluaties van de deelnemers, de ervaringen van de docenten en het 
advies van externe deskundigen. Elke opleiding of studiedag wordt tevens gecoördineerd 
door een courseleader. Hij of zij volgt de actualiteit op, bouwt een netwerk uit en zorgt 
voor een vlotte organisatie.

Wie zijn we?
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Een academie waar de zorg om het 
welzijn van werknemers voorop staat

In deze opleidingsbrochure vindt u informatie over de cursussen en studiedagen die 
Prevent Academy organiseert tot februari 2010.

Deze brochure geeft voor elke cursus een korte beschrijving van de inhoud aangevuld 
met praktische informatie. Het eerste deel bundelt alle opleidingen van Lucina die in 
samenwerking met de K.U.Leuven georganiseerd worden.

Op de websites www.lucina.be en www.prevent.be vindt u steeds de volledige en actuele 
informatie over het cursusaanbod terug.

De opleidingen van Prevent Academy worden op diverse locaties gegeven. Het Lucina 
aanbod gaat door in het kasteel de Maurissens in het groene en rustgevende Universitaire 
domein van Pellenberg.

Prevent Academy verwezenlijkt dit opleidingsaanbod met een hecht team van 
enthousiaste medewerkers en een groot netwerk van specialisten uit de praktijk en 
uit de academische wereld.

Prevent Academy for 
working life
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Opleidingskalender

Opleidingen najaar 2009 Duur Startdatum Frequentie Plaats Prijs Pg.

Preventie

Basisopleiding: Welzijn op het werk
Basismodule

5 dagen 07/09/09 14/09/09

21/09/09

28/09/09

14/12/09

Pellenberg 810 ¤ 11

Basisopleiding: Welzijn op het werk
Module Psychosociale aspecten 

1 dag 05/10/09 Pellenberg 160 ¤ 11

Basisopleiding: Welzijn op het werk 

Module Arbeidshygiëne

1 dag 12/10/09 Pellenberg 160 ¤ 11

Basisopleiding: Welzijn op het werk
Module Ergonomie 

1 dag 19/10/09 Pellenberg 160 ¤ 11

Multidisciplinaire Basisvorming ter voorbereiding 
van de Specialisaties tot Preventieadviseur 
maandaggroep

120 uur 21/09/09 Steeds op maandag tot 
eind januari 2010

Pellenberg 1.400 ¤ 12

Multidisciplinaire Basisvorming ter voorbereiding 
van de Specialisaties tot Preventieadviseur 
vrijdaggroep

120 uur 25/09/09 Steeds op vrijdag tot 
eind januari 2010

Pellenberg 1.400 ¤ 12

Specialisatiemodule tot Preventieadviseur Niveau 2 - 
maandaggroep 

90 uur 08/02/10 Steeds op maandag tot 
eind mei 2010

Pellenberg 1.300 ¤ 13

Specialisatiemodule tot Preventieadviseur Niveau 2 - 
vrijdaggroep

90 uur 12/02/10 Steeds op vrijdag tot 
eind mei 2010

Pellenberg 1.300 ¤ 13

Specialisatiemodule tot Preventieadviseur Niveau 1 280 uur 12/02/10 Steeds op vrijdag tot 
eind maart 2011

Pellenberg 3.200 ¤ 14

Inzicht in de Belgische Welzijnswet en regelgeving 5 dagen 15/06/09 16/06/09

17/06/09

18/06/09

19/06/09

Pellenberg 790 ¤ 15

Adviseur Arbeidshygiëne 12 
dagen

02/10/09 12 vrijdagen tot 
19/03/2010

Antwerpen 1.720 ¤ 29

Specialisatiemodule tot Preventieadviseur in de 
Psychosociale aspecten 

280 uur 11/02/10 Steeds op donderdag 
tot eind juni 2011

Pellenberg 5.000 ¤ 16

Disability Case Manager 120 uur 29/09/09 Steeds op dinsdag tot 
begin februari 2010

Pellenberg 1.500 ¤ 30

Navorming voor de Preventieadviseur zie website lucina: www.lucina.be

Opleiding tot Vertrouwenspersoon zie website lucina: www.lucina.be

Navorming voor de Vertrouwenspersoon zie website lucina: www.lucina.be

Toolboxmeeting in de praktijk 1 dag 14/10/09 Brussel 280 ¤ 31

Arbeidsongevallen: van aangifte tot analyse 2 dagen 18/11/09 25/11/09 Brussel 470 ¤ 32

Preventie van rugklachten (train de trainer) 4 dagen 8/09/09 4 dinsdagen van 
september

Antwerpen 935 ¤ 33

Preventie van vallen en struikelen 2 dagen 17/09/09 24/09/09 Brussel 470 ¤ 34

Preventie van kantoorklachten 3 dagen 23/09/09 30/09/2009 en 
7/10/2009

Brussel 710 ¤ 35
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Opleidingskalender

- 	 De opleidingen, trainingen en studiedagen zijn vrijgesteld van BTW.

-	 De factuur wordt opgemaakt door Prevent Academy for Working Life, Gachardstraat 88/4, 1050 Brussel.

-	 Als erkend opleidingsverstrekker aanvaardt Prevent Academy opleidingscheques en de KMO-portefeuille als betaalmiddel.

-	 Onze opleidingen zijn overeenstemmend met de eventuele vereisten gesteld in de wetgeving.

Opleidingen najaar 2009 Duur Startdatum Frequentie Plaats Prijs Pg.

Preventie van risico’s bij intern transport 2 dagen 10/06/09 17/06/09 Brussel 710 ¤ 36

Objectieve risicoanalysemethodes: toepassing en beheer 2 dagen 12/06/09 19/06/09 Brussel 470 ¤ 37

Veiligheidscoördinatie

Opleiding tot Veiligheidscoördinator op Tijdelijke of 

Mobiele Bouwplaatsen Niveau B

80 uur 25/11/09 Steeds op woensdag 
tot eind maart 2010

Pellenberg 1.600 ¤ 19

Opleiding tot Veiligheidscoördinator op Tijdelijke of 
Mobiele Bouwplaatsen Niveau A

150 uur 25/11/09 Steeds op woensdag 
tot eind mei 2010

Pellenberg 2.200 ¤ 19

Module tot Veiligheidscoördinator op Tijdelijke of 
Mobiele Bouwplaatsen voor Preventieadviseurs

30 uur 14/10/09 21/10/09, 28/10/09 en 
18/11/09

Pellenberg 790 ¤ 20

Specifiek examen tot Veiligheidscoördinator 2 delen Zie website Pellenberg 500 ¤ 21

Specifieke bijscholing voor de Veiligheidscoördinator 5 uur 20/10/2009 17/11/2009 Pellenberg 130 ¤ 22

Milieu

Milieucoördinator Niveau A 250 uur 14/01/09 Steeds op donderdag 
tot eind december 
2010

Pellenberg 3.300 ¤ 23

Milieucoördinator Niveau A, via overgangsniveau 100 uur 14/01/09 Steeds op donderdag 
tot eind december 
2010

Pellenberg 1.200 ¤ 24

Milieucoördinator Niveau B 150 uur 14/01/09 Steeds op donderdag 
tot eind december 
2010

Pellenberg 2.200 ¤ 25

Navorming voor de Milieucoördinator zie website lucina: www.lucina.be

Security

Basisopleiding Bewaking en Beveiliging voor leidingge-
venden – Type A

165 uur 23/09/2009 Steeds op woensdag 
tot februari 2010

Pellenberg 2.600 ¤ 26

Studiedagen

Waterzuivering in Vlaanderen 1 dag 09/06/2009 Pellenberg 160 ¤ 27

Een preventief alcohol- en drugbeleid op het werk 1 dag 08/10/2009 Pellenberg 160 ¤ 27

Een toelichting bij de nieuwe EU regeling GHS: overeen-
stemming en CLP-richtlijnen

1 dag 13/10/2009 Pellenberg 160 ¤ 27

Hoe zit het met het welzijn van de vrijwilliger? 1 dag 20/10/2009 Pellenberg 27

Actuele topics voor de preventieadviseur 1 dag oktober 

2009

Pellenberg 160 ¤ 27

Specifieke bijscholing voor de Veiligheidscoördinator 1 dag 17/11/2009 Pellenberg 130 ¤ 27

Als horen, zien en zwijgen onvoldoende blijkt 1 dag 24/11/2009 Pellenberg 160 ¤ 27

Samenwerking met externe actoren. Op wie kan de 

milieucoördinator beroep doen?

1 dag 01/12/2009 Pellenberg 160 ¤ 27
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Welzijn op het Werk in een 
interdisciplinaire context

Aanbod 
Preventie

Welzijn op het Werk is een interdisciplinair gebeuren waarbij heel wat professionaliteit 
vereist is. Prevent Academy wil het belang van deskundig samenwerken benadrukken 
met een ruim opleidingsaanbod. Het aanbod kan verdeeld worden over de verschillende 
welzijnsdomeinen en omvat telkens meerdere niveaus en types van opleidingen, elk met 
specifieke doelstellingen en een aparte aanpak. 

Prevent Academy biedt vooreerst de wettelijk vereiste opleidingen aan tot de vorming 
van elke preventieadviseur zoals bepaald in het KB van 17 mei 2007. 

Deze opleidingen worden aangeboden als Lucina Opleidingen wat duidt op de samen-
werking met de K.U.Leuven. Elke opleiding tot preventieadviseur gaat verder dan het lou-
ter nastreven van de wettelijke vereisten. Theoretische concepten en wetgeving worden 
omgezet in motivatie en praktijk.

De opleidingen tot preventieadviseur zijn modulair opgebouwd. Elke preventieadviseur 
moet vooraf aan een specialisatie gezamenlijk dezelfde basiskennis verwerven in de multi-
disciplinaire basisvorming. Het volledige aanbod omvat:
•	 Basisopleiding: Welzijn op het Werk
•	 Multidisciplinaire Basisvorming ter voorbereiding van de Specialisaties tot 		
	 Preventieadviseur
•	 Specialisatiemodule tot Preventieadviseur Niveau 2
•	 Specialisatiemodule tot Preventieadviseur Niveau 1
•	 Specialisatiemodule tot Preventieadviseur in de Arbeidshygiëne
•	 Specialisatiemodule tot Preventieadviseur in de Psychosociale aspecten
De preventieadviseur is verplicht zijn kennis en vaardigheden up to date te houden. Met 
een gevarieerd aanbod van studiedagen speelt Lucina hierop in.

Naast de wettelijke of langlopende opleidingen tot preventieadviseur biedt Prevent 
Academy een reeks van praktijkgerichte Prevent Opleidingen aan. 

Een aantal opleidingen verschaffen op korte tijd de nodige basiskennis om het preventie-
beleid inhoud te geven, uit te bouwen of te ondersteunen. De volgende opleidingen wor-
den hierbij aangeboden:
•	 Basisopleiding: Welzijn op het Werk voor leidinggevenden
•	 Toolboxmeeting in de praktijk
•	 Objectieve risicoanalysemethodes: toepassing en beheer
•	 Arbeidsongevallen: van aangifte tot analyse
•	 5S: het implementeren van een stappenplan voor orde en netheid in het bedrijf met  
	 invloed op rendement, veiligheid en welzijn

Andere opleidingen zijn gericht op het verwerven van expertise en reiken praktische ken-
nis en vaardigheden aan om op de werkvloer analyses te maken, metingen te verrichten 
en verbeteringsvoorstellen te formuleren en uit te werken. Het aanbod omvat:
•	 Adviseur Ergonomie
•	 Adviseur Arbeidshygiëne
•	 Adviseur Psychosociale Belasting
•	 Disability Case Manager

Thematische opleidingen helpen de preventiedeskundige campagnes op te starten, spe-
cifieke risico’s te beheren en interne opleidingen te geven. Volgende thema’s worden 
behandeld:



8

•	 Preventie van rugklachten
•	 Preventie van handletsels
•	 Preventie van vallen en struikelen
•	 Preventie van kantoorklachten
•	 Preventie van risico’s bij intern transport
•	 Preventie van risico’s bij werken in besloten ruimten

De jarenlange ervaring stelt Prevent Academy in staat opleidingen uit te werken die per-
fect voldoen aan de noden en wensen van uw bedrijf. Wenst u meer te weten over de in-
company opleidingen, neem dan gerust contact op via training@prevent.be.

Tot slot verdient de praktijkgerichte 4-daagse opleiding tot vertrouwenspersoon een 
aparte vermelding. Deze Lucina opleiding omvat een vormingstraject waarbij de speci-
fieke aanpak van grensoverschrijdend gedrag in werksituaties behandeld wordt.

Wie de veiligheid op een werf wil coördineren moet specifieke vaardigheden en kennis 
bezitten. De wetgeving voorziet volgens het KB van 25 januari 2001 verschillende moge-
lijkheden tot het behalen van het getuigschrift. Men kan een opleiding volgen of mits 
zelfstudie deelnemen aan het examen. In een samenwerking met de K.U.Leuven (Lucina 
Opleidingen) worden al deze mogelijkheden aangeboden: 
•	 Opleiding tot Veiligheidscoördinator Niveau A
•	 Opleiding tot Veiligheidscoördinator Niveau B
•	 Module tot Veiligheidscoördinator voor Preventieadviseurs
•	 Specifiek examen tot Veiligheidscoördinator Niveau A of B

Als veiligheidscoördinator bent u bovendien verplicht uw kennis actueel te houden en 
uit te breiden. De specifieke bijscholing voor de veiligheidscoördinator biedt daarop een 
antwoord.

Sedert 4 juli 1996 zijn vele bedrijven verplicht een interne of externe milieucoördinator 
aan te stellen die aan bepaalde vormingseisen moet voldoen. De milieucoördinator is 
de sleutelfiguur bij de uitbouw van bedrijfsinterne en –externe milieuzorg. Hij promoot, 
implementeert en evalueert een proactief milieubeleid. In een samenwerking met de 
K.U.Leuven (Lucina Opleidingen) worden de onderstaande opleidingen tot milieucoör-
dinator georganiseerd:
•	 Milieucoördinator Niveau A
•	 Milieucoördinator Niveau A via overgangsniveau
•	 Milieucoördinator Niveau B

De milieucoördinator moet zijn kennis met minstens 30 uur navorming per jaar up to date 
houden. Lucina Opleidingen biedt hiervoor een 4-tal studiedagen per jaar aan.

Bedrijven worden steeds vaker geconfronteerd met crisissituaties. De nood aan beveili-
ging- en bewakingsdiensten (in- of extern) neemt toe. Wie aan het hoofd staat van een 
beveiliging of bewakingsdienst moet over voldoende deskundigheid beschikken. In een 
samenwerking met de K.U.Leuven (Lucina Opleidingen) worden de volgende opleidingen 
aangeboden. 
•	 Basisopleiding bewaking voor leidinggevenden type A
•	 Basisopleiding beveiliging voor leidinggevenden type A
Dit programma kan worden uitgebreid met een 3 tal modules.

Aanbod 
Veiligheidscoördinatie

Aanbod Milieu

Aanbod Security

Welzijn op het Werk in een 
interdisciplinaire context



Lucina 
Opleidingen

Een samenwerking tussen
Prevent en K.U.Leuven
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Basisopleiding:
Welzijn op het Werk

De opleiding is bedoeld voor:
•	 preventieadviseurs van groep C- en D- bedrijven
•	 medewerkers van preventiediensten
•	 leden van de hiërarchische lijn
•	 leden van het comité voor preventie en bescherming op het werk

Na het succesvol beëindigen van deze opleiding beschikt de deelnemer over een basis-
kennis voor het uitwerken van een preventiebeleid. Hij/zij kan meteen aan de slag als pre-
ventieadviseur in een kleine onderneming of een onderneming met een beperkt risico.
Het programma omvat een basismodule van vier dagen, nadien volgt elke deelnemer min-
stens één module. Elke module kan ook afzonderlijk gevolgd worden.

Basismodule:
Duur			  De opleiding van 35 uur wordt gespreid over 5 dagen. In combinatie met 	
					   één module voldoet ze aan de wettelijke vereiste van 40 uur. 
Wanneer	 Op maandag 7, 14, 21 en 28 september 2009 en op 14 december 2009 
					   (evaluatie) van 9.00 tot 16.45 uur. 
Prijs			  810,00 ¤ met inbegrip van één van onderstaande modules, de cursus-	
					   teksten, de evaluatie, de proclamatie, een lichte lunch en koffie.
Organisator	 Lucina Opleidingen, een samenwerking tussen Prevent en de K.U.Leuven
Plaats		  Kasteel de Maurissens, Weligerveld 6, Pellenberg

Module Psychosociale aspecten: 
Wanneer	 5 oktober 2009 van 9.00 tot 16.45 uur
Prijs			  160,00 ¤ met inbegrip van de cursusteksten, lichte lunch en koffie.
Organisator	 Lucina Opleidingen, een samenwerking tussen Prevent en de K.U.Leuven
Plaats		  Kasteel de Maurissens, Weligerveld 6, Pellenberg

Module Arbeidshygiëne: 
Wanneer	 12 oktober 2009 van 9.00 tot 16.45 uur
Prijs			  160,00 ¤ met inbegrip van de cursusteksten, lichte lunch en koffie.
Organisator	 Lucina Opleidingen, een samenwerking tussen Prevent en de K.U.Leuven
Plaats		  Kasteel de Maurissens, Weligerveld 6, Pellenberg

Module Ergonomie:
Wanneer	 19 oktober 2009 van 9.00 tot 16.45 uur					   
Prijs			  160,00 ¤ met inbegrip van de cursusteksten, lichte lunch en koffie.
Organisator	 Lucina Opleidingen, een samenwerking tussen Prevent en de K.U.Leuven
Plaats		  Kasteel de Maurissens, Weligerveld 6, Pellenberg

Onder voorbehoud van kleine wijzigingen.

Doelgroep

Situering

Praktische 
informatie 
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Lucina Opleidingen Inschrijven kan via onze website www.lucina.be



Multidisciplinaire Basisvorming 
ter voorbereiding van de 
Specialisaties tot Preventieadviseur

Doelgroep

Situering

Praktische 
informatie 

Elke preventieadviseur dient voortaan – ongeacht zijn specialisatie – dezelfde basiskennis 
te bezitten. Deze kennis wordt verworven in de multidisciplinaire basisvorming. Voor deze 
opleiding gelden geen specifieke toelatingsvoorwaarden. Wie verder wil doorstromen, 
moet voldoen aan de voorwaarden van de gewenste specialisatie.

Het KB van 5 december 2003 betreffende de externe diensten voor preventie en bescher-
ming op het werk voorzag reeds dat toekomstige preventieadviseurs psychosociale 
aspecten, ergonomie of arbeidshygiëne eerst een multidisciplinaire basisvorming moe-
ten doorlopen vooraleer hun specialisatie aan te vatten. Het KB van 17 mei 2007 bouwt 
hierop verder en integreert deze opleiding ook in de bestaande opleidingen preventiead-
viseur niveau 1 en niveau 2.
De opleiding staat stil bij de grondslagen van het preventiebeleid en de specifieke taak 
van de preventieadviseur. De risicoanalyse wordt gekaderd in het dynamisch risicobeheer-
singsysteem, zowel op een praktische als een theoretische manier. De 7 welzijnsdomeinen 
worden overzichtelijk voorgesteld. Tot slot wordt een initiatie voorzien bij de uitbouw van 
een preventiebeleid.

Duur			  De opleiding van 120 uur wordt gespreid over 17 dagen.
Wanneer	 Voor het academiejaar 2008-2009 starten 2 parallelle groepen in 
					   september.
			   Groep 1: start op 21 september 2009, elke maandag tot 18 januari 2010 
			   van 9.00 tot 16.45 uur, eindevaluatie eind januari 2010.
			   Groep 2: start op 25 september 2009, elke vrijdag tot 22 januari 2010 
			   van 9.00 tot 16.45 uur, eindevaluatie eind januari 2010.
			   Een feestelijke proclamatie in september 2010 sluit het academiejaar af.
Prijs			  1.400,00 ¤ met inbegrip van cursusteksten, de eindevaluatie, koffie, de 
					   proclamatie en een free students abonnement van Prevent.
Organisator	 Lucina Opleidingen, een samenwerking tussen Prevent en de K.U.Leuven.
Plaats		  Kasteel de Maurissens, Weligerveld 6, Pellenberg.

Onder voorbehoud van kleine wijzigingen.

Pr
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en
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12 Lucina Opleidingenvoor meer informatie en het volledige programma, ga naar www.lucina.be www.lucina.be



Specialisatiemodule tot 
Preventieadviseur Niveau 2

Deze multidisciplinaire specialisatiemodule is bestemd voor wie een getuigschrift preven-
tieadviseur niveau 2 wil behalen: preventieadviseurs in een groep B-bedrijf of preventie-
medewerkers in een groep A-bedrijf. Enkel cursisten die de multidisciplinaire basisvorming 
succesvol  hebben afgerond, worden toegelaten.
De toelatingsvoorwaarden vindt u op onze website.

Deze specialisatiemodule reikt de preventieadviseurs de nodige tools aan om hun taak 
goed te kunnen uitvoeren. Specifieke risicovelden hoofdzakelijk binnen het domein van de 
arbeidsveiligheid worden uitgediept. Daarnaast wordt ingegaan op de uitbouw van een 
multidisciplinair preventiebeleid in een middelgrote onderneming.

Duur 		  De opleiding van 90 uur wordt gespreid over 13 dagen.
Wanneer	 Voor het academiejaar 2009-2010 starten 2 parallelle dagen in februari 	
			   2010.
			   Groep 1: start op 8 februari 2010, elke maandag tot 17 mei 2010 van 9.00  
			   tot 16.45 uur, eindevaluatie eind juni of begin september.
			   Groep 2: start op 12 februari 2010, elke vrijdag tot 28 mei 2010 van 9.00  
			   tot 16.45 uur, eindevaluatie eind juni of begin september.
			   Een feestelijke proclamatie in september 2010 sluit het academiejaar af.
Prijs		  1.300,00 ¤ met inbegrip van cursusteksten, koffie, de eindevaluatie, de  
			   proclamatie en een free students abonnement van Prevent.
Organisator	 Lucina Opleidingen, een samenwerking tussen Prevent en de K.U.Leuven.
Plaats		  Kasteel de Maurissens, Weligerveld 6, Pellenberg.

Onder voorbehoud van kleine wijzigingen.
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Specialisatiemodule tot 
Preventieadviseur Niveau 1

Doelgroep

Situering

Praktische 
informatie 

Deze multidisciplinaire specialisatiemodule is bestemd voor wie een getuigschrift preven-
tieadviseur niveau 1 wil behalen, zowel voor preventieadviseurs uit interne diensten van 
groep A-bedrijven als externe diensten voor preventie en bescherming op het werk. Enkel 
cursisten die de multidisciplinaire basisvorming succesvol hebben afgerond of preventie-
adviseurs niveau 2 die een upgrade willen maken naar niveau 1, worden toegelaten. Wie 
in het buitenland reeds een gelijkwaardige opleiding van niveau 2 volgde en het getuig-
schrift preventieadviseur niveau 1 wil behalen, dient de vierdaagse opleiding ‘Inzicht in de 
Belgische Welzijnswet en regelgeving’ te volgen die doorgaat in juni.
De toelatingsvoorwaarden vindt u op onze website.

Een preventieadviseur niveau 1 moet in staat zijn om een degelijk onderbouwd advies te 
geven inzake het preventiebeleid en dit op het niveau van de organisatie, de werkpost en 
het individu. Hij/zij werkt adviserend, coördinerend, stimulerend en ondersteunend aan de 
uitbouw van een proactief preventiebeleid in de onderneming.
In het eerste deel van de opleiding gaat specifieke aandacht uit naar het domein van de 
arbeidsveiligheid. Brandveiligheid, explosiegevaar, machineveiligheid, elektrische veilig-
heid, stralingrisico’s, risico’s bij transport,... zijn slechts enkele onderwerpen die behandeld 
worden. Een tweede deel omvat een praktische en diepgaande studie van de verschillen-
de risicoanalysemethodes, evaluatietechnieken en preventiemaatregelen. Ook de andere 
welzijnsdomeinen zoals ergonomie, psychosociale aspecten en arbeidshygiëne komen aan 
bod. Verder focust deze niveau 1 opleiding zich op de ontwikkeling van het preventiebe-
leid binnen de organisatie. De uitbouw van een dynamisch risicobeheersingsysteem en de 
opbouw en evaluatie van een zorgsysteem wordt aangeleerd. De samenwerking met ver-
schillende externe betrokken organisaties maakt deel uit van de opleiding.

Duur 		  De opleiding van 280 uur wordt gespreid over 40 dagen.
Wanneer	 Voor het academiejaar 2009-2010 start de opleiding op 12 februari 2010,  
			   elke vrijdag tot eind maart 2011 van 9.00 tot 16.45 uur, eindevaluatie eind  
			   juni of begin september 2011. Een feestelijke proclamatie sluit het
			   academiejaar af.
Prijs 		  3.200,00 ¤ met inbegrip van de cursusteksten, de eindevaluatie, koffie,  
			   de proclamatie en een free students abonnement van Prevent.
Organisator	 Lucina Opleidingen, een samenwerking tussen Prevent en de K.U.Leuven.
Plaats		  Kasteel de Maurissens, Weligerveld 6, Pellenberg.

Onder voorbehoud van kleine wijzigingen.
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Inzicht in de Belgische 
Welzijnswet en regelgeving

Deze 5-daagse opleiding richt zich tot wie meer wil weten over de Belgische Welzijnswet 
en regelgeving.

Deze 5 daagse opleiding omvat een toelichting bij de 'Wet van 4 augustus 1996 betref-
fende het Welzijn op het werk van werknemers bij de uitvoering van hun werk'. De EU 
regelgeving en een vergelijking tussen de Belgische en buitenlandse aanpak komen even-
eens aan bod.

Wie met de Welzijnswet werkt of wil werken, geen preventieopleiding genoot en toch 
meer wil weten over de invulling van de Belgische reglementering heeft baat bij het vol-
gen van deze opleiding.

De opleiding is eveneens bedoeld voor hen die in het buitenland reeds een preventie-
opleiding volgden, maar nog niet vertrouwd zijn met de specifieke Belgische reglemen-
tering.
Wie bijvoorbeeld in Nederland het getuigschrift ‘Middelbare Veiligheidskunde’ (MVK) 
behaalde, kan deelnemen aan de Specialisatiemodule tot Preventieadviseur Niveau 1. De 
MVK opleiding stemt immers grotendeels overeen met de opleiding tot Preventieadviseur 
Niveau 2. De kennis van de Belgische welzijnsreglementering ontbreekt echter. Door het 
volgen van deze 5-daagse opleiding kan het tekort snel en efficiënt aangevuld worden. 

Duur			  De opleiding wordt gespreid over 5 dagen.
Wanneer	 De opleiding loopt van maandag 15 juni 2009 tot 19 juni 2009. Ze start  
					   op maandagmiddag 13.00 u en eindigt op vrijdag 15.00 u. Op dinsdag,  
					   woensdag en donderdag lopen de lessen van 9.00 tot 17.00 u.  
					   Vrijdagnamiddag vindt het examen plaats (multiple choice).
Prijs			  790,00 ¤ met inbegrip van cursusteksten, de eindevaluatie en koffie.
Organisator	 Lucina Opleidingen, een samenwerking tussen Prevent en de K.U.Leuven.
Plaats			  Kasteel de Maurissens, Weligerveld 6, Pellenberg.

Onder voorbehoud van kleine wijzigingen.
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Specialisatiemodule tot 
Preventieadviseur in de 
Psychosociale aspecten

Doelgroep

Situering

Praktische 
informatie 

Deze opleiding is bestemd voor wie een getuigschrift preventieadviseur in de psycho-
sociale aspecten wil behalen in overeenstemming met de wettelijke vereisten (KB van 
5 december 2003). Cursisten die de multidisciplinaire basisvorming succesvol heb-
ben afgerond, worden toegelaten. De opleiding wordt in Vlaanderen enkel door Lucina 
Opleidingen aangeboden.
De toelatingsvoorwaarden vindt u op onze website.

Elke werkgever is verplicht om zich te laten bijstaan door een preventieadviseur gespe-
cialiseerd in de psychosociale aspecten. Het KB van 5 december 2003 bepaalt de oplei-
dingsvereisten voor de preventieadviseur werkzaam in de externe diensten. 
Naast het uitdiepen van relevante en actuele thema’s met betrekking tot de psychosoci-
ale aspecten op het werk wordt de kwaliteit van de arbeid onder de loep genomen. De 
opleiding brengt de kennis en de vaardigheden aan die noodzakelijk zijn voor het opspo-
ren, meten en evalueren van bedrijfsgebonden risico’s met betrekking tot psychosociale 
aspecten. De deelnemers leren onder meer hoe ze de noodzakelijke maatregelen ter pre-
ventie en beheersing van deze risico’s kunnen vormgeven en implementeren.

Duur		  De opleiding van 280 uur wordt gespreid over anderhalf jaar. 
Wanneer	 Voor het academiejaar 2009-2010 start de opleiding op 11 februari 2010, 	
			   elke donderdag tot eind juni 2011 van 9.00 tot 16.45 uur, eindevaluatie in 	
			   september 2011.
			   Een feestelijke proclamatie sluit de opleiding af.
Prijs		  5.000,00 ¤ met inbegrip van cursusteksten, koffie, de eindevaluatie en 	
			   de proclamatie.
Organisator	 Lucina Opleidingen, een samenwerking tussen Prevent en de K.U.Leuven.
Plaats		  Kasteel de Maurissens, Weligerveld 6, Pellenberg.

Onder voorbehoud van kleine wijzigingen.
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Navorming voor de 
Preventieadviseur

Deze studiedagen richten zich tot alle preventieadviseurs en preventiemedewerkers: 
niveau 1, niveau 2, arbeidshygiëne, psychosociale aspecten en ergonomie, evenals ieder-
een die interesse heeft voor welzijn op het werk.

Een degelijk preventiebeleid heeft meer kans op slagen wanneer er ingespeeld kan wor-
den op actuele werksituaties. Dit gegeven, samen met de snelle evolutie van de weten-
schap en de vele aanpassingen in de wetgeving, versterkt de nood aan het regelmatig 
volgen van studiedagen en workshops. 
Wie de taak van preventieadviseur behartigt, stuit vaak opnieuw op vragen, bedenkingen 
en moeilijk aan te pakken situaties. Een update van de wetgeving, actuele aandachtspun-
ten, het uitdiepen van hot topics,... zijn thema’s die aan bod kunnen komen gedurende 
deze studiedagen.
De inhoud is steeds praktisch opgevat. Ook wordt het netwerken bevorderd door het 
interactief karakter van de navorming.

Het programma van de studiedagen in het kader van de navorming voor de Preventie-
adviseur wordt voortdurend aangevuld. Op pagina 27 vindt u een aantal studiedagen 
die nu reeds op het programma staan. Het meest actuele programma is steeds terug te 
vinden op www.lucina.be. U kan ook intekenen op de e-mail berichten die u op de hoogte 
houden van nieuwe studiedagen via lucina@lucina-academy.be.

Onder voorbehoud van kleine wijzigingen.
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Opleiding tot 
Vertrouwenspersoon

Pr
ev

en
tie Deze opleiding is bestemd voor alle personen die binnen hun bedrijf de taak van vertrou-

wenspersoon of preventieadviseur opnemen en anderen die geïnteresseerd zijn in het 
thema, zoals HR-medewerkers, vakbondsafgevaardigden, medewerkers van de sociale 
dienst,... 

Deze opleiding wordt aangeboden in het voorjaar van 2010. Indien u interesse heeft voor 
deze opleiding, kan u ons dit laten weten via lucina@lucina-academy.be. 

Navorming voor de 
Vertrouwenspersoon 	

Deze studiedagen richten zich tot iedereen, zowel privé als overheidssector, die de op-
leiding tot vertrouwenspersoon achter de rug heeft en de taak van vertrouwenspersoon 
uitoefent.

Wie de taak van vertrouwenspersoon op zich neemt, stuit vaak opnieuw op vragen, 
bedenkingen en moeilijk aan te pakken situaties. Een update van de wetgeving, oefenen 
in opvang- en bemiddelingsvaardigheden, intervisie,... zijn thema’s die aan bod kunnen 
komen tijdens deze studiedagen.

Het programma van de studiedagen in het kader van de navorming voor vertrouwens-
personen wordt voortdurend aangevuld. Op pagina 27 vindt u een aantal studiedagen 
die nu reeds op het programma staan. Het meest actuele programma is steeds terug te 
vinden op www.lucina.be. U kan ook intekenen op de e-mail berichten die u op de hoogte 
houden van nieuwe studiedagen via lucina@lucina-academy.be.

Onder voorbehoud van kleine wijzigingen.
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Opleiding tot 
Veiligheidscoördinator 
op Tijdelijke of Mobiele 
Bouwplaatsen 

Doelgroep

Situering

Praktische 
informatie 

Deze cursus richt zich tot kandidaat veiligheidscoördinatoren op Tijdelijke of Mobiele 
Bouwplaatsen. De opleiding veiligheidscoördinator niveau B omvat 80 uur, niveau A 150 
uur. De toelatingsvoorwaarden vindt u op onze website.

Op bouwwerven gebeuren nog steeds teveel arbeidsongevallen. Dat heeft alles te maken 
met de specifieke activiteiten op een werf, maar ook met het feit dat vele partijen er 
samen en naast elkaar werken. Daarom is er een specifieke reglementering voor tijdelijke 
of mobiele bouwplaatsen die de nadruk legt op het coördineren van de werkzaamheden 
en op de risicobeheersing in de verschillende stadia van een bouwwerk. De veiligheids-
coördinator speelt hierin de centrale rol.

Het programma wil elke deelnemer de volgende vaardigheden aanleren (KB van 25 janu-
ari 2001, art. 58):
•	 het uitvoeren van een veiligheids- en gezondheidsbeleid op bouwplaatsen,
•	 het uitvoeren en toepassen van analyses van arbeidssituaties op de bouwplaats,
•	 het volgen van de evolutie van installaties gedurende hun aanwezigheid op 
	 de bouwplaats,
•	 het beheren van het geheel van de risico's op de bouwplaats,
•	 het motiveren en vormen van de andere tussenkomende partijen inzake 
	 veiligheid en gezondheid. 

Tijdens het eerste deel van de opleiding (80u) hebben de beide niveaus samen les. Voor 
de veiligheidscoördinatoren niveau A wordt nadien aan de hand van werfbezoeken en een 
groepsopdracht met klassikale bespreking de taak van de veiligheidscoördinator niveau A 
uitgediept. Het programma van niveau A onderscheidt zich van niveau B door een grotere 
wetenschappelijke onderbouwing en door oefening op industriële werven.

Duur		  De niveau B-opleiding van 80 uur wordt gespreid over 13 dagen.  
				   De niveau A-opleiding omvat 17 dagen (150 uur).
Wanneer	 Voor het academiejaar 2009-2010 start de opleiding op 25 november 	
				   2009, elke woensdag tot eind maart 2010 (niveau B) of eind mei 
				   (niveau A) van 9.00 tot 16.45 uur. De eindevaluatie bestaat uit een
				   theoretisch deel en het uitwerken en verdedigen van een coördinatie- 
				   project. Een feestelijke proclamatie in september 2010 sluit het acade- 
				   miejaar af.
Prijs		  1.600,00 ¤ voor de opleiding het niveau B, 2.200,00 ¤ voor het niveau A, 	
				   steeds met inbegrip van cursusteksten, koffie en de proclamatie.
				   200,00 ¤ extra voor wie na de opleiding niveau B het examen niveau A 	
				   wenst af te leggen.
Organisator	 Lucina Opleidingen, een samenwerking tussen Prevent en de K.U.Leuven.
Plaats		  Kasteel de Maurissens, Weligerveld 6, Pellenberg.

Onder voorbehoud van kleine wijzigingen.
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Module tot Veiligheids-
coördinator op Tijdelijke of 
Mobiele Bouwplaatsen voor 
Preventieadviseurs 

Deze module is bestemd voor preventieadviseurs die ofwel zelf de taak van veiligheids-
coördinator op tijdelijke of mobiele bouwplaatsen gaan opnemen ofwel gaan toezien op 
de goede invulling van deze functie. Na een succesvol examen volgend op de module 
behalen preventieadviseurs niveau 1 het getuigschrift veiligheidscoördinator niveau A en 
preventieadviseurs niveau 2 het getuigschrift niveau B.

De module tot veiligheidscoördinator, gespreid over vier dagen, sluit aan op de vorming 
en de deskundigheid van de preventieadviseur.
De module reikt de preventieadviseur specifieke kennis aan over de reglementering en 
technieken inzake coördinatie op bouwplaatsen. De module beantwoordt aan het KB van 
25 januari 2001 dat een module van tenminste 30 lesuren voorziet. 

Duur			  De opleiding van 30 uur wordt gespreid over 4 dagen. 
Wanneer	 Op vrijdag 14, 21, 28 oktober en 18 november 2009 van 9.00 tot 17.30 	
					   uur. De eindevaluatie heeft plaats in december 2009.
					   Het getuigschrift wordt uitgereikt op de feestelijke proclamatie.
Prijs			  790,00 ¤ voor de opleiding met inbegrip van cursusteksten, koffie, de 	
					   eindevaluatie en de proclamatie.
Organisator	 Lucina Opleidingen, een samenwerking tussen Prevent en de K.U.Leuven.
Plaats			  Kasteel de Maurissens, Weligerveld 6, Pellenberg.

Onder voorbehoud van kleine wijzigingen.
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Module tot Veiligheids-
coördinator op Tijdelijke of 
Mobiele Bouwplaatsen voor 
Preventieadviseurs 

Doelgroep

Eindevaluatie

Praktische 
informatie 

Veiligheidscoördinatoren tijdelijke of mobiele bouwplaatsen moeten een getuigschrift 
veiligheidscoördinator B of A bezitten. Dergelijk getuigschrift kan behaald worden 
door een deelname aan de eindevaluatie na het doorlopen van de opleiding of door het 
afleggen van het specifiek examen na zelfstudie. Lucina organiseert een aantal keer per 
jaar deze examens. De toelatingsvoorwaarden vindt u op onze website.

De eindevaluatie heeft betrekking op elementen zoals:
•	 uitvoeren van veiligheids- en gezondheidsanalyses van arbeidssituaties op de 
	 bouwplaats,
•	 volgen van de evolutie van het veiligheids- en gezondheidsniveau van installaties 
	 gedurende hun aanwezigheid op de bouwplaats,
•	 beheren van het geheel van de risico's op de bouwplaats,
•	 motiveren en vormen van de andere tussenkomende partijen inzake veiligheid en 
	 gezondheid. 
Het specifieke examen bestaat zoals wettelijk bepaald uit twee delen: een mondelinge, 
theoretische bevraging en een maand later het verdedigen van een uitgewerkt 
coördinatiedossier.

Wanneer	 Lucina Opleidingen organiseert een aantal keer per jaar dit tweedelige 
					   examen. Voor de data raadpleeg de website of contacteer ons.
Prijs			  500,00 ¤ voor het examen.
Organisator	 Lucina Opleidingen, een samenwerking tussen Prevent en de K.U.Leuven.
Plaats			  Kasteel de Maurissens, Weligerveld 6, Pellenberg.

Onder voorbehoud van kleine wijzigingen.

Specifiek examen tot 
Veiligheidscoördinator
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Specifieke bijscholing voor de 
Veiligheidscoördinator

Ve
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r Deze bijscholing is bestemd voor alle veiligheidscoördinatoren, zowel van niveau A 
als niveau B. Een dergelijke bijscholing is vereist voor de certificatie van de veiligheids-
coördinator.

Het KB tijdelijke of mobiele bouwplaatsen (KB van 25 januari 2001) voorziet een bij-
scholing van tenminste vijf uur per jaar of 15 uur over een periode van drie jaar. Lucina 
Opleidingen biedt telkens een bijscholingsnamiddag aan in het voorjaar en in het najaar.
Een bijscholing omvat actuele aandachtspunten en/of een verdieping in een bepaald 
thema. De inhoud is steeds praktisch opgevat.

Het programma van de studiedagen in het kader van de specifieke bijscholing voor veilig-
heidscoördinatoren wordt voortdurend aangevuld. Op pagina 27 vindt u een aantal 
studiedagen die nu reeds op het programma staan. Het meest actuele programma is 
steeds terug te vinden op onze website. U kan ook intekenen op de e-mail berichten die u 
op de hoogte houden van nieuwe studiedagen via lucina@lucina-academy.be.

Wanneer	 De eerstvolgende bijscholing heeft plaats op 17 november 2009 van  
					   13.00 tot 18.00 uur. In het voorjaar van 2010 organiseert Lucina nog een  
					   bijscholing.
Prijs			  130,00 ¤ met inbegrip van de cursusteksten, koffie en het attest dat men 	
					   de specifieke bijscholing gevolgd heeft.
Organisator	 Lucina Opleidingen, een samenwerking tussen Prevent en de K.U.Leuven.
Plaats			  Kasteel de Maurissens, Weligerveld 6, Pellenberg.

Onder voorbehoud van kleine wijzigingen.
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Milieucoördinator Niveau A 

Doelgroep

Situering

Praktische 
informatie 

Deze opleiding richt zich tot hen die een getuigschrift milieucoördinator niveau A willen 
behalen. Sedert 4 juli 1996 zijn bepaalde bedrijven verplicht een milieucoördinator aan 
te stellen die aan bepaalde vormingsvereisten moet voldoen. De toelatingsvoorwaarden 
vindt u op onze website.

Milieuzorg is voor de samenleving en zeker voor het bedrijfsleven, een conditio sine 
qua non. Aangezien deze zorg erg complex is, moet de milieucoördinator een veelzijdig 
geschoold persoon zijn. Het profiel kan omschreven worden als een beleidsadviseur met 
een brede multidisciplinaire achtergrond op juridisch, technisch en sociaal vlak en met 
heel wat bedrijfservaring. De milieucoördinator niveau A promoot, implementeert en eva-
lueert een proactief milieubeleid. Met andere woorden: hij/zij is dé sleutelfiguur in de uit-
bouw van de bedrijfsinterne en -externe milieuzorg. 

Duur			  Deze opleiding van 250 uur wordt gespreid over 36 dagen.
Wanneer	 Voor het academiejaar 2009-2010 starten we op 14 januari 2010, elke 	
					   donderdag tot 16 december 2010 van 9.00 tot 16.45 uur, eindevaluatie 	
					   eind januari 2011. Een feestelijke proclamatie sluit het academiejaar af.
Prijs			  3.300,00 ¤ met inbegrip van cursusteksten, koffie, de eindevaluatie en
					   de proclamatie.
Organisator	 Lucina Opleidingen, een samenwerking tussen Prevent en de K.U.Leuven.
Plaats			  Kasteel de Maurissens, Weligerveld 6, Pellenberg.

Onder voorbehoud van kleine wijzigingen.
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Milieucoördinator Niveau A, 
via overgangsniveau

Doelgroep

Situering

Praktische 
informatie 

Deze opleiding richt zich tot milieucoördinatoren niveau B die een getuigschrift milieu-
coördinator niveau A willen behalen en aan de toelatingsvoorwaarden voldoen.
Deze toelatingsvoorwaarden vindt u op onze website.

De topics, aangehaald in de opleiding tot milieucoördinator niveau B, worden verder uit-
gediept. Speciale aandacht wordt besteed aan milieuzorgsystemen en aan de implemen-
tatie op het beleidsniveau. Van een milieucoördinator niveau A wordt verwacht dat hij/zij 
een proactief milieubeleid kan ontwerpen, onderbouwen, implementeren en opvolgen.

Duur			  Deze opleiding van 100 uur wordt gespreid over 15 dagen.
Wanneer	 Voor het academiejaar 2009-2010 starten we op 14 januari 2010. 
					   De lessen gaan door op donderdag tot 16 december 2010 van 9.00 tot 	
					   16.45 uur, eindevaluatie eind januari 2011. De opleiding loopt samen met 	
					   de opleiding tot milieucoördinator niveau A. De lessen voor het 
					   overgangsniveau hebben hoofdzakelijk plaats in het tweede semester. 	
					   Een feestelijke proclamatie sluit het academiejaar af.
Prijs			  1.200,00 ¤ met inbegrip van cursusteksten, koffie, de eindevaluatie en 	
					   de proclamatie.
Organisator	 Lucina Opleidingen, een samenwerking tussen Prevent en de K.U.Leuven.
Plaats			  Kasteel de Maurissens, Weligerveld 6, Pellenberg.

Onder voorbehoud van kleine wijzigingen.
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Milieucoördinator Niveau B 	

Doelgroep

Situering

Praktische 
informatie 

Doelgroep

Situering

Praktische 
informatie 

Deze opleiding richt zich tot hen die een getuigschrift milieucoördinator niveau B willen 
behalen. Sedert 4 juli 1996 zijn bepaalde bedrijven verplicht een milieucoördinator aan 
te stellen die aan bepaalde vormingsvereisten moet voldoen. De toelatingsvoorwaarden 
vindt u op onze website.

De milieuzorg blijft, zeker voor het bedrijfsleven, een brandend actueel thema. De cursus 
biedt de nodige technische en sociale vaardigheden aan om de bedrijfsinterne en 
–externe milieuzorg in de praktijk te kunnen uitbouwen. Als toekomstige milieucoördina-
toren niveau B leren de cursisten een proactief milieubeleid uit te voeren. 

Duur			  Deze opleiding van 150 uur wordt gespreid over 22 dagen.
Wanneer	 Voor het academiejaar 2009-2010 starten we op 14 januari 2010. 
					   De lessen gaan door op donderdag tot 16 december 2010 van 9.00 tot 	
					   16.45 uur, eindevaluatie in eind januari 2011. De opleiding loopt samen 
					   met de opleiding tot milieucoördinator niveau A. De lessen voor niveau B 	
					   hebben hoofdzakelijk plaats in het eerste semester. Een feestelijke 
					   proclamatie sluit het academiejaar af.
Prijs			  2.200,00 ¤ met inbegrip van cursusteksten, koffie, de eindevaluatie, en
					   de proclamatie.
Organisator	 Lucina Opleidingen, een samenwerking tussen Prevent en de K.U.Leuven.
Plaats			  Kasteel de Maurissens, Weligerveld 6, Pellenberg.

Onder voorbehoud van kleine wijzigingen.

Navorming voor de 
Milieucoördinator 	
Deze studiedagen richten zich tot alle milieucoördinatoren, zowel van niveau A als niveau 
B. Iedereen die interesse heeft voor de leefmilieuproblematiek, is uiteraard ook welkom.

Een permanente bijscholing is een vereiste voor het verlengen van de aanstelling als 
milieucoördinator. Deze bijscholing moet minstens 30 uur per kalenderjaar bedragen. 
Seminaries en studiedagen komen hiervoor in aanmerking mits de inhoud betrekking 
heeft op de leefmilieuproblematiek in het algemeen en mits deze relevant zijn voor de 
beroepsuitoefening van de milieucoördinator.
Ook wordt de netwerking bevorderd door het interactief karakter van de navorming.

Het programma van de studiedagen in het kader van de navorming voor milieucoördi- 
natoren wordt voortdurend aangevuld. In 2009 zullen volgende thema’s aan bod komen: 
waterzuivering in Vlaanderen, een toelichting bij de nieuwe EU regelgeving, samen- 
werking met externe factoren, ... Op pagina 27 vindt u een aantal studiedagen die nu 
reeds op het programma staan. Het meest actuele programma is steeds terug te 
vinden op www.lucina.be. U kan ook intekenen op de e-mail berichten die u op de hoogte 
houden van nieuwe studiedagen via lucina@lucina-academy.be.

Onder voorbehoud van kleine wijzigingen.
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Basisopleiding Bewaking 
en Beveiliging voor 
leidinggevenden - type A

Se
cu

rit
y De opleiding richt zich tot het leidinggevend personeel van bewakingsondernemingen, 

interne bewakingsdiensten en beveiligingsondernemingen. 

De basisopleiding omvat een opleidingsdeel bewaking en een opleidingsdeel beveiliging. 
De basisopleiding is conform de wettelijke bepalingen vermeld in het KB inzake opleiding 
beveiliging (17 december 1990) en de KB’s inzake opleiding bewaking (30 december 1999 
en 21 december 2006). Na het volgen van deze basisopleiding krijgt men twee officiële 
getuigschriften: een ‘attest van de opleiding van leidinggevend personeel van een bevei-
ligingsonderneming’ (voor het opleidingsdeel beveiliging) en een ‘bekwaamheidsattest 
leidinggevend personeel type A’ (voor het opleidingsdeel bewaking).

De mogelijkheid bestaat om een uitbreiding van de cursus te volgen. Op dit moment 
wordt er gewerkt aan een aanvulling van de basisopleiding. Deze aanvulling is vrijblijvend 
en bestaat uit verschillende modules toegespitst op bepaalde thema’s. Wanneer u het 
volledige pakket (basisopleiding én modules) volgt, krijgt u bijkomend het getuigschrift 
'Security Management'. De toelatingsvoorwaarden vindt u op onze website.

Academici en leidinggevende experts uit diverse sectoren van security bieden een geïnte-
greerde benadering van bewaking en beveiliging aan.
Doorheen de opleiding gaat de aandacht naar het ontwikkelen van een theoretisch denk-
kader, juridische basiselementen en naar organisatorische modellen. Ook worden prakti-
sche hulpmiddelen aangeboden die noodzakelijk zijn om een professioneel security beleid 
te kunnen uitbouwen.

Duur			  De opleiding wordt gespreid over 17 lesdagen en kan uitgebreid worden  
					   met een aantal thematische modules. Het onderdeel bewaking duurt 110  
					   uur, het onderdeel beveiliging 55 uur. 
Wanneer	 Voor het academiejaar 2009-2010 start de opleiding op 23 september  
					   2009, elke woensdag tot februari 2010, van 9.00 tot 16.45 uur.
Prijs			  2.600,00 ¤ voor de gecombineerde opleiding Bewaking en Beveiliging.  
					   Indien u de deelcursus Bewaking wenst te volgen, betaalt u 2.300,00 ¤.  
					   Voor de deelcursus Beveiliging betaalt u 1.300,00 ¤.
Organisator	 Lucina Opleidingen, een samenwerking tussen Prevent en de K.U.Leuven.
Plaats			  Kasteel de Maurissens, Weligerveld 6, Pellenberg.

Onder voorbehoud van kleine wijzigingen.
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Overzicht studiedagen

Waterzuivering in Vlaanderen
Dinsdag 9 juni 2009, van 9.00 uur tot 17.00 uur

Bedrijven produceren enorme hoeveelheden afvalwater. 
Voor lozing moet het water beantwoorden aan strenge 
milieunormen. De evolutie in de regelgeving, toepassings-
mogelijkheden en nieuwe technologiën worden op deze 
studiedag voorgesteld. De dag wordt aangeboden i.s.m. 
de Chemische Ingenieurs Technieken – K.U.Leuven en 
Sertius CVBA.

Een preventief alcohol- en drugbeleid
op het werk
Donderdag 8 oktober 2009, van 9.00 uur tot 16.45 uur

Zowel voor de werkgever als voor de werknemer biedt 
het voordelen om alcohol en drugs op de werkvloer te 
vermijden. Een nieuw CAO zorgt ervoor dat dit vanaf 1 
april 2009 deel zal uitmaken van het integraal welzijns-
beleid. De studiedag licht de nieuwe reglementering toe 
en stelt een plan van aanpak voor. De dag wordt aange-
boden i.s.m. VAD.

Een toelichting bij de nieuwe EU regelgeving 
GHS: overeenstemming en huidige CLP 
richtlijnen
Dinsdag 13 oktober 2009, van 9.00 uur tot 16.45 uur

Vanaf 2009 wordt in Europa het wereldwijd systeem 
voor indeling en etikettering van gevaarlijke stoffen GHS 
(Globally Harmonized System) opgestart. Deze nieuwe 
regelgeving CLP (Classification, Labelling and Packaging 
of chemicals) brengt wijzigingen in classificatie en geva-
renpictogrammen wat o.a. gevolgen heeft voor de milieu-
vergunning, de veiligheidsvoorschriften, VR-wetgeving,…  
Deze studiedag geeft u de noodzakelijke informatie mee 
om deze nieuwe regelgeving correct te kunnen toepas-
sen. 

Hoe zit het met het welzijn van de 
vrijwilliger?
Dinsdag 20 oktober 2009, van 9.00 uur tot 16.45 uur

Dat het sociale leven niet kan zonder de inzet van de vele 
vrijwilligers is bekend. Maar hoe het zit met de rechten 
en plichten van de organisatie die werkt met vrijwilligers 
is weinig gekend. Is de organisatie verantwoordelijk voor 
ongevallen? Moet er een aangifte gebeuren? Is de wel-
zijnswet van toepassing? Deze studiedag wil een inzicht 

brengen in de verantwoordelijkheden van de organisaties 
die werken met vrijwilligers.

Actuele topics voor de preventieadviseur
Oktober 2009

Deze studiedag biedt drie uiteenlopende thema's aan die 
actueel en relevant zijn in elke bedrijfssituatie voor de 
preventieadviseur. Eén van de thema's is de bespreking 
van de voorschriften voor nieuwe industriegebouwen en 
opslagplaatsen onder de vorm van bijlage 6 bij het KB 
basisnormen brand. De overige thema's worden ingevuld 
in het kader van de actualiteit en recente wetgeving.

Specifieke bijscholing voor de Veiligheids-
coördinator
Dinsdag 17 november 2009, van 13.00 uur tot 18.00 uur

Deze studienamiddag wordt tweejaarlijks aangeboden en 
behandelt telkens één of meerdere thema’s relevant voor 
elke veiligheidscoördinator. 

Als horen, zien en zwijgen onvoldoende blijkt
Dinsdag 24 november 2009, van 9.00 uur tot 16.45 uur

Mensen motiveren is een complexe aangelegenheid. Hoe 
werk je motivatie in een werkomgeving in de hand? Hoe 
krijg je mensen gestimuleerd om voorschriften en proce-
dures na te leven? In deze workshop wordt een genuan-
ceerde visie op verschillende soorten motivatie gegeven. 
Er wordt ingegaan op de individuele noden van mensen 
en op manieren om concreet een omgeving te scheppen 
die motiverend werkt. De dag richt zich naar de preven-
tieadviseur, de milieu- en de veiligheidscoördinator. 
De workshop wordt aangeboden in samenwerking met 
Ad Forum CVBA.

De samenwerking met externe actoren: 
op wie kan de milieucoördinator een beroep 
doen?
Dinsdag 1 december 2009, van 9.00 uur tot 16.45 uur

Om de complexe taak van de milieucoördinator goed te 
kunnen uitvoeren is het vaak noodzakelijk samen te wer-
ken met deskundigen. De studiedag wil een bruikbaar 
inzicht geven in het Vlaamse aanbod van verscheidene 
milieuprofessionals en hun werking toelichten. 
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Prevent Academy 
Opleidingen

Adviseur Arbeidshygiëne  

Pr
ev

en
tie De opleiding is nuttig voor iedereen die betrokken is bij de zorg voor goede arbeidsom-

standigheden zoals preventieadviseurs, arbeidsgeneesheren, bedrijfsverpleegkundigen, 
bedrijfshygiënisten. 

Na de opleiding is de deelnemer in staat om het brede terrein van de arbeidshygiëne voor 
zijn eigen bedrijf te kaderen. Hij beschikt over de nodige theoretische inzichten en hij is in 
staat om de belangrijkste metingen zelf uit te voeren en te interpreteren, zodat de knel-
punten in kaart kunnen worden gebracht. Dit vormt de basis voor het zoeken van oplos-
singen en het opzetten van verder onderzoek. 

De belangrijke thema’s die aan bod komen, zijn: meetstrategie, statistiek, toxicologie, 
informatiebronnen, wetten en normen, omgevingsparameters, klimaat, lawaai en trillingen, 
verlichting, gevaarlijke producten, gassen en dampen. 

Op het einde van de opleiding wordt de parate kennis getoetst op basis van een prakti-
sche studie die elke deelnemer uitvoert. 

Na het voltooien van de opleiding ontvangt de cursist een getuigschrift. 

Deze opleiding is een samenwerking met het Provinciaal Veiligheidsinstituut van 
Antwerpen en werd voorheen georganiseerd onder de naam ‘Technicus Arbeidshygiëne’. 

Duur			  De opleiding wordt gespreid over 12 dagen.
Wanneer	 Vrijdag 2, 9, 16, 23 en 30 oktober, 13, 20 en 27 november, 4, 11 en 18 		
					   december 2009 en 19 maart 2010 (jury) 
Prijs			  1.720,00 ¤
Organisator	 Prevent Academy
Plaats			  PVI Antwerpen, Jezusstraat 28, 2000 Antwerpen.

Onder voorbehoud van kleine wijzigingen.
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De rol van de Disability Case Manager kan door verschillende spelers in het re-integratie-
netwerk opgenomen worden. Deze opleiding richt zich dan ook tot een multidisciplinair 
publiek (HRM, preventiediensten, mutualiteiten, revalidatiecentra, verzekeraars, vakbon-
den, centra voor trajectbegeleiding, ...). De aangereikte kennis en vaardigheden zullen de 
expertise van de spelers in het werkveld van re-integratie en jobbehoud optimaliseren. 

Hoe langer een werknemer afwezig blijft als gevolg van langdurige gezondheidsproble-
men en/of functionele beperkingen, hoe kleiner de kans wordt dat hij/zij het werk zal her-
vatten. In de praktijk bemoeilijken een aantal factoren de overstap van arbeidsongeschikt-
heid naar arbeidsgeschiktheid: het complex wetgevend kader, het groot aantal betrokken 
actoren,...  Om een traject van re-integratie of jobbehoud in goede banen te leiden, is 
het belangrijk dat één centrale actor het proces coördineert. Deze actor heeft nood aan 
specifieke kennis en vaardigheden. Door toepassing van de methodiek Disability Case 
Management zal deze centrale actor het traject zowel inhoudelijk als procesmatig kunnen 
begeleiden. Zo ontstaat er een belangrijke meerwaarde voor zowel de werknemer als zijn 
werkgever. 

De modules die aan bod komen, zijn: Inleiding in de methodiek Disability Management, 
Wetgeving, Taakanalyse en jobmatching, Communicatie met de verschillende betrokken 
actoren, Implementatie van een Disability Management beleid in het bedrijf en Casuïstiek.
In deze laatste module worden de aangeleerde kennis en vaardigheden in de praktijk 
omgezet. De deelnemers zullen de theorie leren toepassen aan de hand van scenario’s 
waarin verschillende situaties worden geschetst. 

Duur		  De opleiding van 120 uur wordt gespreid over een half jaar. 
Wanneer	 Voor het academiejaar 2009-2010 start de opleiding op 29 september 	
			   2009, elke dinsdag tot begin februari 2010 van 9.00 tot 16.45 uur, 
			   examen in maart 2010.
Prijs		  1.500,00 ¤ met inbegrip van cursusteksten, koffie en het examen.
			   De dagprijs voor één module bedraagt 150,00 ¤. 
			   Voor deelname aan het examen, zonder het volgen van de opleiding, 	
			   betaalt u 500,00 ¤.
Organisator	 Prevent Academy
Plaats		  Kasteel de Maurissens, Weligerveld 6, Pellenberg.

In het kader van deze opleiding sloot Prevent een samenwerkingsakkoord met het IDMSC 
(International Disability Management Standard Council). Het IDMSC definieert internatio-
nale standaarden waaraan de eindevaluatie moet voldoen om te komen tot een profes-
sionalisering van de Disability Case Managers. Het certificaat dat de deelnemer na deze 
opleiding ontvangt, is door het IDMSC erkend. 
 

Disability Case Manager 
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Eindevaluatie 
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Prevent AcademyInschrijven kan via onze website www.prevent.be30



Toolboxmeeting
in de praktijk

De opleiding is vooral bedoeld voor: 
•	 leidinggevenden die in hun bedrijf de toolboxmeetingen zullen geven 
	 (meestergasten, ploegbazen,...), 
•	 preventiedeskundigen, indien zij zelf toolboxmeetingen opvolgen en coördineren.

Na het volgen van deze opleiding is de deelnemer in staat een toolboxmeeting of kort 
veiligheidsmoment voor te bereiden en zelf een toolboxmeeting te organiseren. Doel van 
de toolboxmeeting is het verhogen van de veiligheid en de aandacht voor veiligheid op 
de werkvloer. 

De opleiding start met de taken en verantwoordelijkheden van leidinggevenden en werk-
nemers om dit meteen te linken aan de mogelijkheden die een toolbox biedt om aan die 
taken en verantwoordelijkheden te voldoen. Omdat de basis van de preventie het inschat-
ten van risico’s is, wordt hier op ingegaan op een manier die meteen bruikbaar is voor de 
voorbereiding van een toolbox. 
Het belangrijkste deel van de workshop is het voorbereiden en het zelf geven van of par-
ticiperen aan een toolbox. Deze praktische ervaringen zijn van onschatbare waarde om in 
het eigen bedrijf toolboxen te geven. Na het voltooien van de opleiding ontvangt de cur-
sist een attest. 

Duur			  1 dag
Wanneer	 Woensdag 14 oktober 2009 van 9.00 tot 16.30 uur.
Prijs			  280,00 ¤ met inbegrip van cursusmateriaal, lichte lunch en koffie.
Organisator	 Prevent Academy
Plaats			  Gachard House, Gachardstraat 88, 1050 Brussel.
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Arbeidsongevallen: 
van aangifte tot analyse 

Doelgroep

Situering

Programma

Praktische 
informatie 

De opleiding is vooral bedoeld voor de rechtstreeks leidinggevenden maar ze kan ook 
nuttig zijn voor:
•	 preventiedeskundigen, 
•	 preventieadviseurs, 
•	 arbeidsgeneesheren, 
•	 meestergasten en leidinggevenden, 
•	 opleidingsdeskundigen en bedrijfsinterne docenten. 

In deze opleiding leren de deelnemers om een goede ongevallenanalyse te maken. De 
deelnemers krijgen tevens de hulpmiddelen aangereikt om anderen in de organisatie hier-
voor op te leiden. Aan de hand van praktijkvoorbeelden wordt aangeleerd hoe ongevallen 
en bijna-ongevallen kunnen geanalyseerd worden. Het analyseren van ongevallen is een 
wettelijke verplichting. Deelnemers leren de oorzaken in kaart brengen met het oog op 
preventie. Voor ernstige arbeidsongevallen is het zelfs verplicht om op basis van de ana-
lyse een omstandig verslag te bezorgen aan de arbeidsinspectie. 

Deel één van deze opleiding schept klaarheid in een aantal wettelijke begrippen. Wat 
beschouwt de nieuwe wetgeving als een ernstig arbeidsongeval? Welke codering is van 
toepassing? Hoe maak ik een omstandig verslag dat beantwoordt aan de vraag van de 
federale overheid? De deelnemers leren het belang van het achterhalen en het vermelden 
van primaire, secundaire en tertiaire oorzaken. 
Het tweede deel, de ongevallenanalyse, laat toe om de kritische situatie aan te pakken en 
te veranderen zodat ze een rendement voor het bedrijf betekent. De analyse geeft een 
zicht op de risicofactoren, hoe personen met risico’s omgaan, welke situaties vooraf al 
dan niet in te schatten zijn,… Aan de hand van een videofilm en andere praktijkvoorbeel-
den wordt aangeleerd hoe de deelnemer ongevallen en bijna-ongevallen kan analyseren. 

Duur			  2 dagen
Wanneer	 Woensdag 18 en 25 november 2009 van 9.00 tot 16.30 uur. 
					   Deze opleiding wordt eveneens in het voorjaar georganiseerd. 
Prijs			  470,00 ¤ met inbegrip van cursusmateriaal, lichte lunch en koffie.
Organisator	 Prevent Academy
Plaats			  Gachard House, Gachardstraat 88, 1050 Brussel.
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Preventie van rugklachten 
(train the trainer)

Doelgroep

Situering

Programma

Praktische 
informatie 

De opleiding richt zich tot iedereen die vanuit zijn functie opleiding wil geven over 
preventie van rugklachten, in het bijzonder:
•	 ergonomen
•	 preventieadviseurs
•	 arbeidsgeneesheren
•	 bedrijfsverpleegkundigen
•	 bedrijfshygiënisten
•	 opleidingsdeskundigen en bedrijfsinterne docenten

Na deze opleiding beschikt de deelnemer over ruim voldoende kennis en praktische vaar-
digheden om zelf opleidingen over dit thema te geven. Hiervoor wordt intensief geoefend 
in het overbrengen van inzichten en vaardigheden met proeflessen. 
Daarnaast ontvangt de deelnemer het nodige didactische materiaal om meteen in het 
bedrijf aan de slag te gaan. 

De preventie van rugklachten gebeurt het best door een combinatie van verschillende 
factoren: infrastructurele en organisatorische aspecten, het toepassen van ergonomische 
principes, het gebruik van tilhulpmiddelen, en het uitvoeren van de juiste houdingen en 
bewegingen. Al deze aspecten komen in deze opleiding aan bod, met extra nadruk op het 
uitvoeren van de juiste principes. 

In een eerste deel geeft de opleiding inzicht in de problematiek van rugklachten en in 
de achterliggende medische en biomechanische principes. Daarnaast gaat ze in op de 
ergonomische principes en hoe deze op een flexibele wijze toe te passen in de dagelijkse 
bedrijfspraktijk. 

Deel twee bestaat uit een intense praktijktraining die de nodige vaardigheden bijbrengt 
om rugsparende technieken toe te passen bij het verplaatsen van lasten. 
Het derde deel van de opleiding is gericht op het verwerven van didactische vaardighe-
den om deze materie over te brengen naar mensen uit de praktijk. 

Duur			  4 dagen
Wanneer	 Dinsdag 8, 15, 22 en 29 september 2009 van 9.00 tot 16.30 uur.
Prijs			  935,00 ¤ met inbegrip van cursusmateriaal en koffie.
Organisator	 Prevent Academy
Plaats			  PVI Antwerpen, Jezusstraat 28, 2000 Antwerpen.
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Preventie van vallen 
en struikelen 

Doelgroep

Situering

Programma

Praktische 
informatie 

De opleiding richt zich tot iedereen die vanuit zijn functie opleiding wil geven over 
preventie van vallen en struikelen, in het bijzonder:
•	 ergonomen 
•	 preventieadviseurs 
•	 arbeidsgeneesheren 
•	 bedrijfsverpleegkundigen 
•	 bedrijfshygiënisten 

De deelnemers zijn na de opleiding in staat om een actieplan uit te werken om het vallen 
- één van de meest voorkomende arbeidsongevallen - te vermijden. Hiervoor krijgen zij 
naast de nodige kennis en inzichten ook een basispakket mee met verschillende middelen 
om een campagne te ontwikkelen. 

Val- en struikelongevallen worden vaak beschouwd als ‘kleine ongelukjes’ met relatief 
kleine gevolgen. Toch kunnen ze heel wat kosten veroorzaken, zowel in financieel opzicht 
als in termen van menselijk leed. Indien er dan ook nog ‘werken op hoogte’ uitgevoerd 
worden, is het valrisico van een heel andere orde. Een ongeval leidt in vele gevallen tot 
invaliditeit of zelfs overlijden.
De eerste dag van de opleiding gaat de aandacht voornamelijk naar de oorzaken van 
struikelen, glijden en vallen; belang van de evenwichtsorganen en de factoren die een 
rol spelen bij uitglijden (wrijving), struikelen (voorwaartse beweging) en vallen (zwaar-
tekracht); de gevolgen: zowel het soort letsel als het arbeidsongeval. Een externe des-
kundige in het werken op hoogte vult de cursus aan met een praktische toepassing van 
preventie- en beschermingsmaatregelen.
In het tweede gedeelte van de opleiding leren de deelnemers door middel van diverse 
oefeningen de aard en de grootte van het risico op vallen en struikelen in te schatten. De 
bewustmaking van de risico’s is geen vanzelfsprekendheid. De succesfactoren voor pre-
ventie worden per thema besproken. Tot slot oefenen de deelnemers het opzetten van 
een eigen actieplan aan de hand van het aangereikte basispakket. 

Duur			  2 dagen
Wanneer	 Donderdag 17 en 24 september 2009 van 9.00 tot 16.30 uur.
Prijs			  470,00 ¤ met inbegrip van cursusmateriaal, lichte lunch en koffie.
Organisator	 Prevent Academy
Plaats			  Gachard House, Gachardstraat 88, 1050 Brussel.
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De opleiding is vooral bedoeld voor:
•	 ergonomen
•	 preventieadviseurs
•	 arbeidsgeneesheren
•	 bedrijfsverpleegkundigen
•	 aankopers en verkopers van kantooruitrusting

Na de opleiding zijn de deelnemers in staat om een globale analyse te maken van een 
kantooromgeving uitgaande van de aanwezige klachten. Daarnaast maken ze kennis met 
de bestaande kantoorinrichtingen en kantooruitrustingen evenals met de hedendaagse 
inzichten op het vlak van de ergonomie. Deze kennis is zowel toepasbaar om risico’s in te 
schatten, aankopen te begeleiden als om individueel advies te geven. 

Op de eerste dag wordt ingegaan op kantoorklachten, oorzaken en preventiemaatregelen. 
Daarnaast komen de huidige tendensen in kantoorinrichting en kantooromgeving aan bod 
waarbij telkens het verband wordt gelegd met de preventie van klachten. 
Zowel de klassieke kantoorwerkplek als de varianten zoals flexwerkplekken, telewerken,... 
komen hier aan bod. 
Het tweede gedeelte gaat in op het belang van de omgevingsfactoren en er wordt kennis 
gemaakt met de recente ontwikkelingen op vlak van meubilair, computers, schermen, en 
allerlei toebehoren. Dit materiaal is ook aanwezig tijdens de opleiding zodat de deelnemer 
later een deskundig advies kan geven. 
De derde dag leert men hoe door een juiste opstelling van meubilair, beeldscherm en toe-
behoren klachten kunnen voorkomen worden. Deze principes zijn gebaseerd op ergono-
mische kennis die eveneens wordt toegelicht. Tenslotte wordt dit toegepast in een aantal 
praktijkoefeningen.

Duur		  3 dagen
Wanneer	 Woensdag 23 en 30 september en 7 oktober 2009 van 9.00 tot 16.30 uur.
Prijs		  710,00 ¤ met inbegrip van cursusmateriaal, lichte lunch en koffie.
Organisator	 Prevent Academy
Plaats		  Gachard House, Gachardstraat 88, 1050 Brussel.
	

Preventie van kantoorklachten
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Preventie van risico’s bij 
intern transport

Doelgroep

Situering

Programma

Praktische 
informatie 

De opleiding richt zich tot iedereen die een preventiebeleid wil opzetten inzake interne 
mobiliteit:
•	 preventieadviseurs
•	 logistiek verantwoordelijken
•	 verantwoordelijken voor gebouwen
•	 leden van de hiërarchische lijn

In de opleiding leren de deelnemers hoe zij risico’s bij het intern transport kunnen inven-
tariseren, beheersen en voorkomen. Hiervoor wordt met een gestructureerd stappenplan 
gewerkt om de actuele verkeersstromen in de onderneming te analyseren. 
Het “Voorlichtingspakket intern transport” van Prevent maakt deel uit van de opleiding en 
wordt als ondersteuning gebruikt. 

Om de risico’s in kaart te brengen wordt in 3 stappen gewerkt. 
Stap 1 : Analyse van het verkeersplan 
Stap 2 : Rekening houden met meerdere factoren en deze analyseren 
Stap 3 : Oplossingen op maat genereren 

Duur			  2 dagen
Wanneer	 Woensdag 10 en 17 juni 2009 van 9.00 tot 16.30 uur.
Prijs			  710,00 ¤ met inbegrip van cursusmateriaal, voorlichtingspakket intern 	
					   transport, lichte lunch en koffie.
Organisator	 Prevent Academy
Plaats			  Gachard House, Gachardstraat 88, 1050 Brussel.
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De opleiding richt zich tot diverse functies, zoals:
•	 preventieadviseurs
•	 arbeidsgeneesheren
•	 meestergasten en leidinggevenden
•	 opleidingsdeskundigen en bedrijfsinterne docenten. 

Tijdens de opleiding worden drie methodes van objectieve risicoanalyse voorgesteld en 
besproken. Na de opleiding is de deelnemer in staat om de methodes te gebruiken en 
ook om de juiste methode te kiezen bij het gestelde probleem. 

Het programma loopt over twee dagen. De eerste dag bestaat uit een voorstelling van 
en toelichting bij de risicoanalysemethodes aan de hand van interactieve oefeningen. De 
methodes worden kritisch geëvalueerd: sterke en zwakke punten, in welke situatie al dan 
niet toepassen, plaats van de methode in het preventiebeleid. De deelnemers leren om 
een risicoanalysedossier op te stellen vertrekkend vanuit de activiteiten van de onderne-
ming of de organisatie. 
Op de tweede dag leren de deelnemers de verschillende methodes gebruiken en krijgen 
ze de gelegenheid deze op situaties uit het eigen bedrijf of de organisatie toe te passen. 

Methodes voor risicoanalyse 
•	 Muopo 
•	 Checklist arbeidsmiddelen 
•	 Hazop 
Methodes voor risico-evaluatie 
•	 De tabel met twee parameters 
•	 Europese norm 1050 (risicograaf) 
•	 Kinney and Wiruth 
•	 Hazan 

Duur		  2 dagen
Wanneer	 Vrijdag 12 en 19 juni 2009 van 9.00 tot 16.30 uur.
Prijs		  470,00 ¤ met inbegrip van cursusmateriaal, lichte lunch en koffie.
Organisator	 Prevent Academy
Plaats		  Gachard House, Gachardstraat 88, 1050 Brussel.

Objectieve risicoanalyse-
methodes: toepassing 
en beheer  
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PreventStart:
e-learning over veiligheid en 
gezondheid

Nieuwe werknemers in het bedrijf of werknemers die hun basiskennis over arbeidsveilig-
heid en -gezondheid willen aanvullen of opfrissen, leren door middel van deze tool op 
eigen tempo de verschillende risico’s op de werkvloer inschatten en de gepaste maatre-
gelen nemen om ongevallen te voorkomen. Elk bedrijf kan bovendien de tool personalise-
ren door het toevoegen van een logo, noodnummers, ...

PreventStart kan volledig gevolgd worden via het internet. De werkgever selecteert op 
maat van elke werknemer welke van de 11 beschikbare modules relevant zijn. Via de een-
voudige leeromgeving kan de werkgever de vorderingen en testresultaten van de cursist 
opvolgen.

Na het doorlopen van elke module krijgt de werknemer een korte test voorgelegd om na 
te gaan of de leerstof begrepen werd. De e-learning tool is eenvoudig te gebruiken en 
wisselt audio en tekst af. Het beeldmateriaal bestaat zowel uit foto’s als uit vlotte en grap-
pige cartoons die de werknemer doen nadenken.

Een bedrijf heeft de mogelijkheid om de opleiding aan te passen. Op die manier krijgt de 
opleiding meteen het gezicht van uw bedrijf. In de opleidingsmodules kunnen ook foto's, 
telefoonnummers (bv. noodnummer) en evacuatieplannen toegevoegd worden. Op speci-
fieke vraag van de onderneming kunnen modules toegevoegd worden.

Intekenen kan door middel van een jaarabonnement en een vast tarief per cursist. De 
tarieven voor de cursisten zijn degressief. Voor meer info en bestellingen kan u contact 
opnemen met de klantendienst, tel. 02 643 44 44, e-mail: customer@prevent.be
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Didactische hulpmiddelen

Didactische koffer 'Preventie van rugklachten'

Een koffer samengesteld met een selectie van hulpmiddelen die het mogelijk maken op 
een praktijkgerichte en visuele manier de lessen toe te lichten. De inhoud van deze koffer 
sluit eveneens perfect aan bij de opleiding ‘Preventie van rugklachten. De hulpmiddelen 
zijn zowel geschikt voor informatiesessies als voor meer diepgaande opleidingen.

Demonstratiemodel ‘Twee wervels’

Een handig demonstratiemodel (2 wervels) met afneembare wervels, tussenwervelschijf, 
zenuwen en ruggenmerg.

Demonstratiepop 'Manueel hanteren van lasten'

Aan de hand van deze pop kunnen de gevolgen van een foute houding bij het tillen aan-
getoond worden. Het verschil in uitgeoefende krachten kan aan den lijve ondervonden 
worden.

DVD ‘Spaar je rug’

De film behandelt vooreerst de problematiek van rugklachten. Hoeveel komen ze voor? 
En waar? Vervolgens wordt ingegaan op het ontstaan van rugklachten. Hoe zit onze rug 
in elkaar, wat gebeurt er bij overbelasting, welke letsels doen zich voor? Daarna komt aan 
bod hoe dergelijke rugklachten kunnen voorkomen worden. Een doordachte werkorgani-
satie, een ergonomisch ingerichte werkplek, de juiste hulpmiddelen en correcte tiltechnie-
ken zijn de maatregelen die naar voren worden geschoven.

Didactisch pakket 'Het laatste arbeidsongeval'

De dvd toont in een film van 11 minuten een arbeidsongeval en de analyse hiervan. 
De verschillende sequenties kunnen gebruikt worden om de preventiehiërarchie toe te 
lichten, de elementen aan te reiken voor het maken van de ongevallenanalyse en te tonen 
hoe een dergelijke analyse kan verlopen. 
Aansluitend bij de Prevent Academy opleiding 'Arbeidsongevallen, van aangifte tot 
analyse' biedt dit didactisch pakket u de nodige hulpmiddelen om zelf een informatieses-
sie of opleiding op te zetten in uw bedrijf of organisatie. De verschillende elementen zijn 
flexibel opgebouwd zodat u ze zelf kan aanpassen en aanvullen met bedrijfsinterne infor-
matie.

Voor meer info en bestellingen kan u contact opnemen met de klantendienst, 
tel. 02 643 44 44, e-mail: customer@prevent.be
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Overzicht Prevent Academy
Voorjaar 2010

Alle Prevent Academy opleidingen worden aangeboden in het voorjaar 2010. 
Indien u interesse heeft kan u contact opnemen via training@prevent.be.

Quality of work environment and productivity

Prevent Academy en NIVA (Nordic Institute for Advanced Training in Occupational 
Health) stellen samen een internationale opleiding voor die de link legt tussen de kwaliteit 
van de werkomgeving en de productiviteit.
Deze Engelstalig opleiding formuleert economische argumenten die het belang aantonen 
van het integreren van veiligheids-en gezondheidsaspecten in de globale strategie van 
een onderneming.
Het programma van deze opleiding omvat: Introductie van de verschillende thema's, pro-
ductiviteit en kwaliteit van de werkomgeving, kosten-baten analyse, kosten van ongeval-
len en kosten van preventie en begeleiding voor het opstellen van een opleidingsrapport. 
De opleiding bestaat uit 2 delen: een eerste deel vindt plaats in Lapland (Finland) tussen 
8 en 10 maart 2010. Een tweede deel is voorzien in Leuven in de nazomer van 2010 in 
Lapland.
Meer informatie vindt u op de website: www.niva.org/courses_2008_2009.htm

Basisopleiding: Welzijn op het werk voor Leidinggevenden 

Na deze opleiding weet de leidinggevende precies welke taken hij moet vervullen in 
het kader van de wetgeving over welzijn op het werk. Hij kan actief meewerken aan de 
uitbouw van het preventiebeleid van de onderneming, hij kent zijn verantwoordelijkhe- 
den en aansprakelijkheden. 

Toolboxmeeting in de praktijk 

Na het volgen van deze opleiding is de deelnemer in staat een toolboxmeeting of kort 
veiligheidsmoment voor te bereiden en zelf een toolboxmeeting te organiseren. Doel 
van de toolboxmeeting is het verhogen van de veiligheid en de aandacht voor veilig- 
heid op de werkvloer. 

Arbeidsongevallen: van aangifte tot analyse 

In deze opleiding leren de deelnemers om een goede ongevallenanalyse te maken. 
De deelnemers krijgen tevens de hulpmiddelen aangereikt om anderen in de organi- 
satie hiervoor op te leiden. Aan de hand van praktijkvoorbeelden wordt aangeleerd 
hoe ongevallen en bijna-ongevallen kunnen geanalyseerd worden.

Adviseur Ergonomie 

Na de opleiding is de deelnemer in staat om ergonomische problemen te herkennen, te 
meten en te evalueren. Dit via een bepaalde methodologie, meettechnieken, en checklists. 
Met het geheel van die informatie zal hij verbeteringsvoorstellen kunnen uitwerken met 
een grote praktische toepasbaarheid voor het eigen bedrijf en organisatie. 
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Overzicht Prevent
Voorjaar 2010

Adviseur Psychosociale belasting 

Tijdens deze opleiding leren de deelnemers meer over de toepassing van verschillende 
methoden en technieken om psychosociale belasting in kaart te brengen. Zinvolle en 
praktische maatregelen die de arbeidsbelasting helpen beheersen staan hierbij cen- 
traal. De opleiding gaat uit van een ruime visie op psychosociale belasting: stress op 
het werk, grensoverschrijdend gedrag, alcohol en drugs op de werkplek, crisisopvang 
en posttraumatische begeleiding komen eveneens aan bod. 

Preventie van risico’s bij werken in besloten ruimten 

Deze opleiding bestaat uit twee modules die evenwel apart kunnen worden gevolgd. 
Na beëindiging van de module ‘Risico’s en redding’ kennen de deelnemers de gevaren 
en risico’s bij het werken in besloten ruimten. Zij kennen de risicoverhogende parame- 
ters en de manier waarop er bij interventies moet worden opgetreden. 
In de tweede module ‘Beheersing van risico’s’ wordt een softwarepakket besproken 
om de risico’s in kaart te brengen en leren de deelnemers hiermee werken.

Opendeurdag Lucina Opleidingen
Op 25 mei 2010 wordt op deze opendeurdag het programma-aanbod voor het
najaar 2010 voorgesteld. Een unieke gelegenheid om als toekomstig cursist al onze 
opleidingen te ontdekken en de sfeer op te snuiven.
Om het voor u aangenaam te maken, geven we deze infoavond een feestelijk tintje.
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Inschrijvingsvoorwaarden 
Inschrijven doet u bij voorkeur via de respectievelijke websites www.lucina.be
en www.prevent.be. U kan ook een e-mail sturen naar training@prevent.be. 
Wij zenden u steeds een bevestiging via e-mail zodra wij uw inschrijving ontvangen hebben. 
De inschrijvingsdatum is belangrijk. Voor de meeste opleidingen is het aantal deelnemers 
beperkt en wordt de deelname bepaald door de volgorde van inschrijving. Wanneer een cursus vol-
zet is of niet kan doorgaan, wordt u tijdig telefonisch of via e-mail verwittigd. 
Twee weken voor de aanvang van de cursus ontvangt u alle praktische informatie. 
De opleidingen vermeld in deze brochure maken deel uit van Prevent Academy vzw en zijn niet 
BTW-plichtig. De prijs omvat deelname aan de opleiding, het cursusmateriaal, koffiepauzes, einde-
valuatie en proclamatie. 
De factuur wordt voldaan binnen 30 kalenderdagen. 
Op alle cursusgelden die een maand na de factuurdatum nog niet werden betaald, zullen 
de wettelijk voorziene verwijlintresten gevorderd worden.

Annulatie 
Tot 2 weken voor de aanvang van de cursus kan u kosteloos annuleren. Daarna wordt 
10 % administratiekosten aangerekend. Vanaf de dag waarop de cursus plaatsvindt, wordt 
geen annulering meer aanvaard. Wanneer u ons tijdig op de hoogte brengt, kan u zich 
wel laten vervangen. 

KMO-portefeuille en opleidingscheques 
Prevent Academy is erkend als gecertificieerd opleidingsinstituut en aanvaardt dus zowel de tege-
moetkomingen van de ‘KMO-portefeuille’ als de ‘Opleidingscheques voor werknemers’. 
Dit geldt voor al onze opleidingen. De juiste werkwijze voor het bekomen van de KMO-portefeuille 
of de opleidingscheques vindt u op de respectievelijke websites www.kmoportefeuille.be en 
www.vdab.be/opleidingscheques. 

Plaats 
De lessen vinden plaats op 2 locaties :
De Lucina-opleidingen worden georganiseerd in de rustige omgeving van het Kasteel de 
Maurissens, Weligerveld 6 te Pellenberg. Pellenberg ligt tussen Leuven en Tienen, vlak bij de E40. Er 
is een ruime parking. De lesuren zijn afgestemd aan het openbaar vervoer. Een routeplan vindt u op 
de website www.lucina.be/p/contact 

De Prevent Academy opleidingen vinden plaats in de Gachardstraat 88/4, 1050 Brussel. 
De lokalen van Prevent zijn gelegen op wandelafstand van het Flageyplein en de Louisalaan. 
Er zijn ruime mogelijkheden voor het openbaar vervoer en parkingplaatsen zijn gering, wij raden 
u aan met tram 94, 81 bus 71 te komen. Een aantal opleidingen gaan door in het Provinciaal 
Veiligheidsinstituut, Jezusstraat 28, 2000 Antwerpen.

Meer informatie over de Lucina opleidingen vindt u op de website www.lucina.be. 
Meer informatie over de Prevent Academy opleidingen vindt u op de website www.prevent.be
 

Praktische info
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Waarvoor staan we?

De zorg om het welzijn van werknemers en de omgeving vereist een gespecialiseerde kennis. 
Preventie is traditioneel ingebed in een welomlijnd wettelijk en reglementair kader wat niet altijd 
afgestemd is op de werkelijke bekommernissen en noden van het bedrijfsleven. Daarom is het 
essentieel dat de sleutelfiguren die verantwoordelijkheid dragen in de uitvoering van het welzijn- en 
milieubeleid van de onderneming de geschikte opleiding en ondersteuning krijgen om die taken uit 
te voeren.

Kwaliteit voorop
Welke opleiding u ook volgt, bij Prevent Academy kan u rekenen op een hoogstaand aanbod. De 
opleidingen en studiedagen beschikken over een aantal specifieke troeven die een absolute meer-
waarde vormen voor de deelnemer

Relevante inhoud
Elk opleidingsonderdeel is actueel, relevant en verschaft betrouwbare informatie. 

Onmiddellijke toepasbaarheid
Een link met de praktijk, voorbeelden en oefeningen uit reële situaties zorgen ervoor dat de deelne-
mers de verworven kennis onmiddellijk kunnen toepassen.

Interactiviteit en multidisciplinariteit
De uitwisseling van kennis en ervaring tussen de deelnemers onderling en met de docenten wordt 
maximaal gestimuleerd. De nieuwe kennis wordt gekoppeld aan de eerder verworven competenties. 

Ervaren docenten
Prevent Academy doet een  beroep op interne en externe docenten met sterke theoretische kennis, 
ruime praktijkervaring én goede didactische kwaliteiten. 

Vlotte en persoonlijke aanpak
Elke opleiding wordt gecoördineerd door een deskundig courseleader. Hij of zij verzorgt de infor-
matiedoorstroom, ondersteunt uw opleidingstraject en beantwoordt uw vragen. 

Didactische hulpmiddelen
Elke vorming wordt ondersteund met aangepast didactisch materiaal en documentatie. Voor de 
wettelijk erkende of langlopende opleidingen is de cursusinformatie steeds op een beveiligde web-
site terug te vinden. 

Streven naar uitmuntendheid
De kwaliteit van de opleidingen is een belangrijk gegeven. Een opleiding of studiedag wordt syste-
matisch ontwikkeld en opgevolgd door interne en externe deskundigen. 

Om de kwaliteit van de wettelijk erkende of langlopende opleidingen te garanderen wordt gewerkt 
met het EFQM model. De evaluaties van deelnemers en de docenten spelen hierbij een belangrijke 
rol.

Prevent heeft een ISO 9001 certificaat voor het geheel van producten en diensten. Dit garandeert 
dat de opleidingen steeds voldoen aan de vooropgestelde kwaliteitscriteria. Het instituut heeft een 
luisterend oor voor de noden en toetst deze tijdens opleidingssessies, roadshows en klantdagen. 
Prevent organiseert regelmatig een tevredenheidsonderzoek en onderneemt op basis hiervan acties. 

De zorg om kwaliteit draagt ongetwijfeld bij tot een betere geprivilegieerde relatie van het instituut 
met zijn klanten en partners.
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